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PROGETTO MIUR-MIBACT “CIAK IN FABULA” A.S.2022/2023 ||

“Iniziativa realizzata nell’ambito del Piano Nazionale Cinema e Immagini per la Scuola promosso da MiC e MI”

Al Personale Docente dell’Istituzione Scolastica

Iv-5 (Uscita)

1L.C. - "G MARCOMI"™-5, GIOWANNI SUERGIU Al Personale docente delle scuole viciniori
Prot. 0002970 del 03/03/2023

Agli interessati esterni

All’albo online

Al sito web dell’istituzione scolastica

Oggetto: avviso pubblico per I'individuazione di personale interno/esterno esperti n. 1 animatore
cinematografico per alunni di scuola dell’'Infanzia- Primaria e Secondaria di primo grado
A.S. 2022/2023

VISTO
VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTA
VISTO

VISTO

VISTA

VISTA

CONSIDERATO

VERIFICATO

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

il PTOF approvato dal Consiglio di istituto;

il Decreto n. 3821 del 28/11/2022 legato al Bando D.D. 861 del 11/03/2022 nostro
protocollo n. 565 del 17/01/2023 in cui viene pubblicata la graduatoria delle
istituzioni scolastiche ammesse al finanziamento ;

il progetto “Ciak in fabula”, presentato dai docenti della scuola secondaria primo
grado di San Giovanni Suergiu prot. 6234 del 12/05/2022;

il Decreto Legislativo n. 165 del 30/03/2001 recante "Norme generale
sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche"
ess.mm.ii;

I'art. 40 della legge 27 dicembre 1997, n. 449 che consente la stipula di contratti a
prestazioni d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti per
sperimentazioni didattiche ed ordinamentali per 'ampliamento dell’offerta formativa e
per I'avvio dell’autonomia scolastica;

il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, recante “Norme in
materia di autonomia delle istituzioni scolastiche”;

la Circolare della Funzione Pubblica n. 2/2008;

il decreto Interministeriale 129 del 28 agosto 2018 - Nuovo Regolamento di
contabilita delle scuole

il Regolamento d’Istituto relativo al reclutamento del personale interno ed esterno
(esperti e tutor) approvato dal Consiglio d’Istituto;

la delibera del collegio docenti n. 27 del 21/12/2022 Revisione ed integrazione
annuale PTOF;

la Delibera n.48 del Consiglio d’Istituto con la quale & stato approvato il P.T.O.F. per
gli anni scolastici 2022-2025;

che per I'attuazione del progetto “Ciak in fabula” e prevista I’attivazione di laboratori
di cineforum per gli alunni di scuola dell’Infanzia- Primaria e Secondaria di primo
grado di San Giovanni Suergiu —Giba

che la suddetta attivita prevede prestazioni professionali specialistiche;
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RILEVATO che occorre procedere ad individuare un animatore cinematografico per la Scuola

dell’'Infanzia, Primaria e Secondaria di primo grado come indicato in oggetto per la
realizzazione dell'attivita inerente il progetto;

EMANA

il presente avviso pubblico avente per oggetto I'individuazione, mediante procedura comparativa,
di personale interno/esterno per il reclutamento di n. 1 animatore cinematografico per la Scuola
dell’Infanzia, Primaria e Scuola Secondaria di primo grado mediante contratto di prestazione
d’opera e previa valutazione comparativa dei titoli e delle esperienze professionali;

ART. 1- Requisiti di ammissione

Possono presentare domanda di partecipazione alla selezione coloro che siano in possesso di:
esperienza pluriennale in qualita di esperto nell’ambito della scuola dell’obbligo;

cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea;

godimento di diritti civili e politici; non abbiano riportato condanne penali e non siano
destinatari di provvedimenti che riguardino I'applicazione di misure di prevenzione, di
decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel Casellario Giudiziale;

conoscenza di non essere sottoposti a procedimenti penali.

Competenze ed esperienze specifiche:

ANIMATORE CINEMATOGRAFICO scuola Infanzia-Primaria e Secondaria di primo grado:
Competenze tecniche di proiezione cinematografica e analisi critica di forma e contenuti
opere filmiche;

Competenze nel linguaggio cinematografico e nella produzione multimediale;

Competenze in ambito educativo e formativo di Cineforum per avvicinare bambini e ragazzi
alla tematica della parita di genere e guidarli nella rielaborazione dei contenuti filmici
proposti;

Sperimentazione di didattiche rivolte alle scuole per I'elaborazione di percorsi teatrali e
cinematografici;

Coinvolgimento degli alunni e incentivazione della partecipazione attiva.

ART. 2 - Descrizione dei profili di esperto e attivita da svolgere

L’esperto animatore cinematografico della Scuola dell’Infanzia, Primaria e Secondaria di
primo grado avra i seguenti compiti:

Attivita di Cineforum: attraverso una filmografia selezionata ,avvicinera bambini e ragazzi

alla tematica della parita di genere,presentando I'opera filmica, avviandone la proiezione e
guidando gli utenti nella rielaborazione dei contenuti filmici,per complessive 80 ore da
effettuarsi in orario curricolare in n. 3 sezioni della scuola dell’Infanzia, 19 classi della scuola
Primaria e 12 classi della scuola secondaria di primo grado dei Comuni di San Giovanni Suergiu e
Giba. Il calendario verra definito col Referente del Progetto, data inizio attivita il 13/03/2023 e
termine il 12/05/2023 ( le date potrebbero subire modifiche per ragioni organizzative da
concordare con il Responsabile Scientifico).

Presentazione di un resoconto scritto delle attivita al Dirigente Scolastico.
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ART. 3 — Incarichi e Compensi

L'incarico dovra essere espletato nel periodo 13 marzo 2023— e 12 maggio 2023 come di seguito
indicato:
1-ANIMATORE CINEMATOGRAFICO SCUOLA INFANZIA PRIMARIA E SECONDARIA DI | GRADO
max n. 80 ore di animazione con i bambini/ragazzi compenso orario lordo omnicomprensivo
€ 30,00 importo massimo totale per tutte le attivita svolte € 2.400,00 lordo onnicomprensivo di
tutti gli oneri a carico del professionista (Cassa/lva/Ritenuta d’acconto) e dell’ Amministrazione
Il dirigente scolastico, in base alle prerogativa affidatogli dalla normativa, sottoscrive il contratto
con l'esperto. Il compenso spettante sard erogato al termine della prestazione, previa
presentazione della relazione finale e della dichiarazione con la calendarizzazione delle ore
effettivamente prestate. L’'amministrazione potra procedere ad idonei controlli sulla veridicita del
contenuto delle dichiarazioni (Art. 71 DPR 445/2000).

ART. 4 - Periodo e modalita di svolgimento delle attivita

Tutte le attivita dovranno essere realizzate in un periodo compreso tra il mese marzo 2023
e maggio 2023.

Le relative liquidazioni avverranno a conclusione delle attivita, previo conteggio delle
ore certificate, rendicontate e registrate.

ART. 5 - Domanda di partecipazione e criteri di selezione

Il personale interessato a partecipare alla selezione dovra inviare il modulo allegato,
debitamente compilato e corredato dal curriculum vitae all’ufficio protocollo
all’'indirizzocaic824005@istruzione.itentro le ore 10:00 di martedi 7 marzo 2023.

La domanda deve contenere:

1) Listanza (All. 1) corredatada: N. 2 Curriculum Vitae formato europeo in pdf max da 1MB di cui
n. 1 Copia anonimizzata.

2) Autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi dell’art. 13 del Decreto Legislativo 30
giugno 2003, n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati personali” e dell’art. 13 del GDPR
(Regolamento UE 2016/679)(All.2)

3) Tabella di autovalutazione titoli. (All.3).
4) Dichiarazione di svolgimento altri incarichi in pdf max 1 MB

Il mancato assenso al trattamento dei dati o I'assenza degli allegati sopra richiamati,
comportera la non accettazione della domanda.

L’esito della presente selezione sara reso pubblico sul sito istituzionale di questa Istituzione
scolastica e tale pubblicazione avra valore di notifica a tutti gli effetti di legge.
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ART. 6 - Criteri di valutazione

La Commissione di valutazione provvedera a redigere una graduatoria attribuendo un punteggio
globale massimo di 100 punti sommando il punteggio attribuito ai titoli culturali, professionali e di
servizio dichiarati dai candidati. La Commissione valutera i titoli pertinenti al profilo richiesto
tenendo unicamente conto di quanto auto-dichiarato nel curriculum vitae in formato europeo e nel
modello di candidatura. La Commissione di valutazione procedera a valutare esclusivamente i titoli
acquisiti, le esperienze professionali e i servizi gia effettuati alla data di scadenza del presente
Avviso.

TABELLA DI VALUTAZIONE CANDIDATURE

TITOLO DI ACCESSO PUNTEGGIO
Laurea fino a 90/100 10
Laurea da 91 a 100 /100 12
Laurea con lode 15

ULTERIORI TITOLI VALITABILI

Master e specializzazioni, afferenti la tipologia dell’attivita 5 per ogni titolo fino ad un
da svolgere max di 20

Corsi di formazione afferenti la tipologia dell’attivita da 2 per ogni corso fino ad
svolgere; un max di 10
Esperienza di collaborazione in progetti educativo didattici 5 per ogni anno fino ad
promossi dall’istituto un max di 15
Esperienza di collaborazione in progetti educativo didattici 4 per ogni pubblicazione
promossi da altri istituti scolastici fino ad un max di 16
Esperienze in altre amministrazioni pubbliche nell'attivita oggetto| 3 per ogni anno fino ad
dell'incarico; un max di 12
Esperienze in enti e associazioni private in attivita afferenti la 2 per ogni anno fino ad
tipologia dell’attivita da svolgere un max di 12

A parita di punteggio sara data la preferenza ai candidati nell'ordine che segue

I. Il titolo culturale piu elevato;
IIl. 1l punteggio di diploma piu elevato;
[ll. La conduzione di attivita formative con allievi appartenenti alla fascia d’eta alla quale il
progetto e destinato;
IV. L'eta (il candidato pil giovane precede quello piu anziano).
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ART. 7 — Cause di esclusione
Non verranno ammesse alla successiva fase di valutazione le domande:
I. Pervenute precedentemente alla data del presente bando
II. Pervenute oltre il termine di scadenza sopra indicata
lll. Prive di sottoscrizione
ART. 8 - Commissione giudicatrice e valutazione comparativa dei candidati

La Commissione giudicatrice sara nominata con decreto dal Dirigente Scolastico una volta scaduto il
termine di presentazione delle domande.

Le domande e i curricula, pervenuti in tempo utile, sanno valutati dalla Commissione
appositamente costituita.

La graduatoria verra pubblicata sul sito dell’l.C. G. Marconi San Giovanni Suergiu.

In presenza di pit candidature verra pubblicata la graduatoria provvisoria e gli aspiranti potranno
produrre ricorso entro e non oltre 3 (giorni) giorni dalla data di pubblicazione. Trascorsi i suddetti
termini la graduatoria diverra definitiva.

L'Istituto Comprensivo si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di
una sola candidatura pervenuta purché in grado di soddisfare i requisiti richiesti. In tal caso si
procedera con la pubblicazione del punteggio attribuito e il contestuale affidamento dell’incarico.

Gli aspiranti dipendenti da altra istituzione scolastica o da P.A. dovranno produrre regolare
autorizzazione all’incarico da parte dell’Amministrazione di appartenenza.

L'lstituto si riserva, a suo insindacabile giudizio, di sospendere, modificare o annullare la
procedura relativa al presente avviso e di non dar seguito alla stipula del contratto.

ART. 9 — Validita della graduatoria
La graduatoria avra durata sino alla conclusione delle attivita prevista dal presente avviso.
ART. 10 - Affidamento degli incarichi

Il conferimento degli incarichi € subordinato alle disposizioni di cui all’art. 53 del D. Lgs. n.
165/2001. La definizione delle condizioni contrattuali specifiche che, in ogni caso, saranno
commisurate all'impegno richiesto, avverra al momento del conferimento dell’incarico.

L’esperto a cui verra conferito I'incarico sara tenuto al rispetto degli obblighi stabiliti dal D.P.R. n.
62 del 16 aprile 2013, “Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti pubblici”, a
norma dell’articolo 54 del D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, pena la risoluzione dell’incarico stesso.

ART. 11 — Controlli

L’Istituto si riserva di effettuare i controlli ex. Art. 71 L. 445/00, sulla veridicita delle dichiarazioni
sostitutive di cui agli articoli 46 e 47 rese nella proposizione della candidatura anche con richiesta
all'interessato della relativa documentazione comprovante quanto dichiarato.

Fermo restando quanto previsto dalle norme penali in caso di dichiarazione mendace,
I'accertata non veridicita di quanto dichiarato dal candidato comporta I'immediata
interruzione del rapporto con I'Istituto.
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Art. 12 - Responsabile del procedimento.

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il responsabile del
procedimento di cui al presente Avviso di selezione & il Dirigente Scolastico Emanuele
D’Urso

Art. 13 — Trattamento dei dati personali

L'istituzione scolastica fa presente, altresi, ai sensi e per gli effetti del D.Lgs. 101/2018, che i
dati personali forniti dalla S.V. acquisiti dalla scuola saranno oggetto di trattamento (nel
rispetto della normativa sopra richiamata e degli obblighi di sicurezza e riservatezza)
finalizzato ad adempimenti richiesti dall’esecuzione di obblighi di legge o di contratto
inerenti il rapporto di lavoro, o comunque connesso alla gestione dello stesso. Tali dati
potranno dover essere comunicati, per le medesime esclusive finalita, a soggetti cui sia
riconosciuta da disposizione di legge la facolta di accedervi. Ai sensi del D.Lgs. 101/2018 i
dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso llIstituto per le finalita
strettamente connesse alla sola gestione della selezione. | medesimi dati potranno essere
comunicati unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate a
controllare lo svolgimento della selezione o a verificare la posizione giuridico-economica
dell’aspirante. L'interessato gode dei diritti di cui al citato D.Lgs.101/2018.

Art. 14— Pubblicita

Il presente avviso & pubblicato sul sito internet di questa Istituzione scolastica.

Il Dirigente Scolastico
Prof. Emanuele D’Urso

Documento informatico firmato digitalmente ai
sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate

EMANUELE D'URSO
03.03.2023 11:15:57
UTC
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