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Circ. n. 107 

Ai Docenti 

Istituto comprensivo San Giovanni Suergiu 

Al Sito  

 

 

Oggetto: AVVISO interno: richiesta disponibilità Personale Docente per prestazioni aggiuntive per 

l’attività di Coordinamento Progetto Ciak in fabula Scuola Secondaria di primo grado, scuola 

primaria e infanzia). Finanziamento Ministero della Cultura e del merito – ambito Piano nazionale 

Cinema e Immagini per la Scuola.  

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO  il Decreto n. 3821 del 28/11/2022 un cui è stata approvata la graduatoria di assegnazione 

dei Contributi alle istituzioni Scolastiche ; 

VISTE  le attività previste all’interno del progetto legate all’attività di Coordinamento  

CONSIDERATA  pertanto la necessità di attivare a partire dal mese di Aprile al mese di Giugno  2023 le 

attività previste nel progetto  

ACCERTATA la necessità di avvalersi della collaborazione, tra il personale interno, per lo 

svolgimento delle attività di Coordinamento; 

CHIEDE 

la disponibilità  del Personale Docente a presentare la propria candidatura  

CRITERI DI AMMISSIBILITÀ 

Il reclutamento dei Docenti avverrà sulla base della valutazione dei titoli di cui all’Allegato 1. 

SVOLGIMENTO ATTIVITÀ 

Le attività dovranno essere prestate dal mese di Aprile  al mese di Giugno  L'attribuzione dell'incarico 
avverrà con apposita nomina. L'aspirante dovrà assicurare la propria disponibilità per l'intera durata 
del progetto e dovrà collaborare con il Responsabile Scientifico del Progetto. 

 

Si ricorda che la prestazione sarà retribuita, comunque, ad ore entro un limite massimo previsto dal 
piano finanziario e onnicomprensiva di eventuali compiti previsti dall'incarico. 

FUNZIONI E COMPITI DEL PERSONALE DOCENTE 

Coordinamento didattico e diretta collaborazione con il Responsabile Scientifico del Progetto . 

 

Il personale docente dovrà per ogni incarico  assegnato: 

a) redigere una sintetica relazione a conclusione del Progetto ; 

L' elenco di mansioni sopra riportato è esemplificativo e non esaustivo e per quanto eventualmente non 

citato, si farà riferimento al CCNL di categoria. 
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TERMINI Dl PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE 

Il personale potrà comunicare la propria disponibilità a svolgere le attività di cui sopra, come da scheda 
allegata, entro il 03/04/2023, tramite invio della candidatura tramite mail all’indirizzo 
caic824005@istruzione.it. 
La domanda dovrà recare l’oggetto CANDIDATURA AVVISO INTERNO DOCENTE-
COORDINAMENTO PROGETTO CIAK IN FABULA. 
 

COMPENSI E INCARICHI 

Gli atti di nomina saranno emessi sulla base delle disponibilità e saranno retribuiti sulla base delle 
attività effettivamente realizzate e delle ore di lavoro effettuate . La prestazione professionale del 
Personale Docente sarà retribuita con l'importo lordo previsto dal vigente C.C.N.L./comparto scuola, 
per ogni ora di incarico effettivamente svolta e comprende tutti gli eventuali compiti previsti 
dall'incarico. Il corrispettivo pattuito si intenderà onnicomprensivo, ovvero al lordo di IRPEF, 
contributi previdenziali, IRAP e di ogni altra ritenuta a carico del dipendente e al netto degli oneri 
riflessi a carico dell'Amministrazione. Gli stessi compensi sono fissi e corrisposti per le ore  
effettivamente svolte e ammontano a  €. 17,50 per i docenti. La retribuzione è quella stabilita dalla 
normativa di riferimento vigente. 

REVOCHE 

Gli incarichi potranno essere revocati in qualunque momento, senza preavviso ed indennità di sorta, per 

fatti e/o motivi organizzativi, tecnico-operativi e finanziari che impongano l'annullamento delle attività 

didattiche. 
 

Le precedenti condizioni sono considerate parte integrante della prestazione professionale richiesta, il 

mancato rispetto delle stesse quindi, è considerato causa sufficiente per la revoca dell'incarico. 

Qualora il personale individuato, all'atto della convocazione per il conferimento dell'incarico, dovesse 

rinunciare, la rinuncia potrà avvenire solo ed esclusivamente attraverso la forma scritta e consegnata a 

mano presso l'Istituto. 

TRATTAMENTO DEI DATI 

Ai sensi e per gli effetti del D.Lgs. 196 del 30 giugno 2003 e Regolamento UE 2016/679, l'Istituto si 

impegna al trattamento dei dati personali dichiarati solo per fini istituzionali e necessari per la gestione 

giuridica del presente avviso. 

Il presente avviso interno è pubblicato all'albo on-line del sito web dell'Istituzione Scolastica, 

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO 

Ai sensi di quanto disposto dall'art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il responsabile del 

procedimento è la Dirigente Prof. Emanuele D’Urso  

DIFFUSIONE AVVISO 

Il presente AVVISO è pubblicato sul sito dell'Istituzione scolastica. 

ALLEGATO 1 Scheda autovalutazione titoli Docente; 

ALLEGATO 2 Dichiarazione disponibilità Personale Docente per prestazioni aggiuntive; 

 
San Giovanni Suergiu 30.03.2023 

Il Dirigente Scolastico  

Prof Emanuele D’Urso 
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